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1.6 Memastikan kebebasan (independence) Unit Audit Dalaman dalam 

melaksanakan peranan, tugas dan tanggungjawabnya. 

 

1.7 Memastikan Unit Audit Dalaman mempunyai sumber yang mencukupi dan 

pegawai dan kakitangan yang kompeten, serta meluluskan sokongan sebarang 

lantikan keanggotaan Unit Audit Dalaman bagi membolehkan ia berfungsi 

dengan optima, efisien, produktif dan berkesan. 

 

1.8 Menimbangkan sebarang cadangan mengenai keberkesanan fungsi Unit Audit 

Dalaman bagi meningkatkan dan memantapkan lagi prestasi dan jaminan 

kualiti audit dalaman. 

 

1.9 Bersidang sekurang-kurangnya empat (4) kali setahun. 

 

1.10 Kuorum mesyuarat Jawatankuasa Audit Dalaman hendaklah sekurang-

kurangnya separuh dari jumlah ahli, tidak termasuk Pengerusi. 

 

 

2. KEAHLIAN JAWATANKUASA AUDIT DALAMAN  

 

• Pengerusi : Menteri * 

 

• Timbalan Pengerusi : Timbalan Menteri ** 

 

• Ahli- Ahli : 

  

Setiausaha-Setiausaha Tetap  

Timbalan-Timbalan Setiausaha Tetap 

 

• Resource Persons : Yang Mulia Ketua Jabatan/ Bahagian/ Pejabat/ Unit 

/ Pengerusi Badan yang diaudit (jika perlu) 

 

• Setiausaha : Ketua Unit Audit Dalaman  

 

• Urusetia : Unit Audit Dalaman 

 

Nota:  

*   Bagi kementerian yang ada lantikan Menteri (selain daripada Kebawah Duli 

Yang Maha Mulia Paduka Seri Baginda Sultan dan Yang Di-Pertuan Negara 

Brunei Darussalam selaku Menteri) atau Menteri II. Bagi yang tidak ada 












































































































